
План работы БПОО на 2027 год

Субъект Российской Федерации Карачаево-Черкесская Республика

Название организации, на базе которой создана БПОО КЧР ГБПООМТК с. Первомайское

Руководитель БПОО Эбзеева Фарида Расуловна (8 928 380 66 67)

Количество БПОО, созданных в субъекте Российской Федерации 3

I. ИНФОРМАЦИЯПО БПОО (на 01.01.2027)

1.1. Сведения об образовательной организации

№
п/п

Наименование показателя Информация о выполнении
показателя

(указать сведения в соответствии с
расшифровкой после наименования

показателя)

Ссылка на документ

1 Наличие центра профориентации
инвалидов и лиц с ОВЗ (указать
наименование центра (службы,
отдела, управления и др., также
указать уровень центра:
региональный (охватывает
выпускников нескольких ПОО)/
образовательной организации (для
выпускников только одной ПОО)

Профориентационный центр КЧР ГБПОО
МТК с. Первомайское

Приказ №

От 01 февраля 2022г.

https://mtkcollege.ru/

2 Наличие центра содействия
трудоустройства выпускников
образовательных программ СПО и ПО
из числа инвалидов и лиц с ОВЗ

КЧР ГБПООМТК с. Первомайское
«Центра карьеры» (центр содействия

трудоустройства выпускников)

Приказ №58
https://mtkcollege.ru/



(также указать уровень центра:
региональный (охватывает
выпускников нескольких ПОО)/
образовательной организации (для
выпускников только одной ПОО)

3 Наличие программ/мы воспитания,
способствующие всестороннему
духовному, нравственному и
интеллектуальному развитию
обучающихся, основанных на
использовании современных
мультимедийных и иных
инновационных технологий, и
оборудования, доступного для
инвалидов и лиц с ОВЗ (указать
название программ/мы, календарный
план воспитательной работы)

Рабочая программа воспитания КЧР
ГБПОО МТК с. Первомайское

Приказ №13 4 февраля 2021 года
https://mtkcollege.ru/

4 Наличие действующего соглашения о
взаимодействии с органами службы
занятости населения в целях
повышения доли трудоустроенных
инвалидов и лиц с ОВЗ (указать
реквизиты документа)

Соглашение о сотрудничестве между
РГКУ "Центр занятости населения по
Малокарачаевскому муниципальному
району"и КЧР ГБПОО МТК с.
Первомайское от 04.09.2020г.

Соглашение№16 от 04.09.2020г.
https://mtkcollege.ru/

5 Наличие заключенных соглашений с
ПМПК с целью обеспечения прав,
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ
на получение качественного
доступного СПО, ПО, в том числе для
работы в качестве экспертов при
проведении обследований при
определении необходимых
специальных условий, создаваемых
при получении СПО иПО указанными
обучающимися
(указать перечень ПМПК, реквизиты
документа, количество заключенных
соглашений)

Соглашение с РГБУ «Центр психолого-
педагогической, медицинской и

социальной помощи», именуемое в
дальнейшем «Центр»

Соглашение об организации взаимодействия 25.08.2020г.
https://mtkcollege.ru/

6 Наличие партнеров-работодателей, с
которыми заключены действующие
соглашения в целях повышения доли

18 партнеров-работодателей, с которыми
заключены действующие соглашения в

Соглашения в целях повышения доли трудоустроенных
инвалидов и лиц с ОВЗ
https://mtkcollege.ru/



трудоустроенных инвалидов и лиц с
ОВЗ (указать количество партнеров-
работодателей, перечень
работодателей-партнеров
(организаций), количество
заключенных соглашений)

целях повышения доли трудоустроенных
инвалидов и лиц с ОВЗ

7 Наличие соглашений, заключенных
БПОО с ПОО на территории субъекта
Российской Федерации в рамках
сетевого взаимодействия, с учетом
профессий/специальностей,
востребованных региональным
рынком труда (указать количество
ПОО, количество соглашений,
перечень ПОО)

1)КЧР ГБПОО "Технологический
колледж" г.Черкесск
2)КЧР ГБПОО "Аграрнотехнологический
колледж" ,учебный корпус
3) КЧР ГБПОО "Аграрнотехнологический
колледж",общежитие
4) КЧРГБПОО
«Индустриальнотехнологический коллед
5) РГБПОУ "Карачаево-Черкесский
педагогический колледж им. У.
Хабекова"
6) КЧРГБПОО «Колледж индустрии
питания, туризма и сервиса»
7) Карачаево-Черкесская
республиканская государственная
бюджетная професионнальная
образовательная организация
"Многопрофильный
технологический колледж"

Соглашения о взаимодействии образовательных учреждений
в сфере инклюзивного образования
https://mtkcollege.ru/

8 Наличие заключенных соглашений о
взаимодействии с общественными
организациями инвалидов по
вопросам сопровождения инвалидов и
лиц с ОВЗ при освоении
образовательных программ СПО и
ПО, содействие в их последующем
трудоустройстве (указать количество
соглашений, перечень ПОО)

1)Муниципальное казенное
общеобразовательное «Коррекционная
школа» г. Черкесска. – РГКОУ «Школа-
интернат им. Латоковой Г.Д.»;
2)РГКОУ общеобразовательное
учреждение «Специальная
(коррекционная) общеобразовательная
школа интернат 1вида;
3)Всероссийское ордена Трудового
Красного Знамени общество слепых КЧР;
4) «Всероссийское общество глухих» КЧР

https://mtkcollege.ru/



II. План работы БПОО на 2027 год
2.1. План работы БПОО в соответствии с Положением о создании и деятельности БПОО в системе среднего профессионального образования

и Межведомственным комплексным планом мероприятий, утвержденным Заместителем Председателя Правительства Российской
Федерации Т. Голиковой от 21 декабря 2021 г. № 14000п-П8*

№
п/п

Задачи БПОО в соответствии с Положением о создании
и деятельности БПОО в системе среднего

профессионального образования (далее – Положение) и
Межведомственным комплексным планом
мероприятий, утвержденным Заместителем

Председателя Правительства РоссийскойФедерации Т.
Голиковой от 21 декабря 2021 г. № 14000п-П8 (далее –

МКП)

Наименование планируемых к
реализации БПООмероприятий

Сроки реализации

1 2 3 4
1 Разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими

профессии/специальности с учетом их способностей и склонностей
1.1 Обеспечение профессиональной диагностики и

профессионального консультирования инвалидов и лиц с ОВЗ, их
родителей (законных представителей) по вопросам получения
СПО, ПО, ДПО (путем организации «горячей линии»)
(пункт 4.1 Положения)

Функционирование «горячей линии» по
вопросам получения СПО

В течение года

1.2 Обеспечение профессиональной ориентации инвалидов и лиц с
ОВЗ в целях выбора ими профессии/специальности с учетом их
способностей и склонностей
(пункт 4.1 Положения)

Проведение цикла профконсультаций (в том
числе дистанционных) в ходе которых
составляются, конкретизируются и
корректируются профессиональные планы
обучающихся. Обеспечение качественного
постдиагностического консультирования
обучающихся и их родителей.
Организация и проведение регионального
профориентационного марафона
«Профессии- да!»
Организация участия обучающихся в
выставках, конкурсах, ярмарках, фестивалях,
акциях и др. мероприятиях

В течение года



1.3 Внесение предложений по обновлению правовой базы по
вопросам получения обучающимися - инвалидами и лицами с ОВЗ
СПО и ПО, в том числе с использованием сетевого
взаимодействия, с целью осуществления консультирования
инвалидов и лиц с ОВЗ, их родителей (законных представителей)
по вопросам получения СПО, ПО, ДПО
(пункт 4.1 Положения)

Заключение соглашений о сетевом
взаимодействии с государственными
общеобразовательными учреждениями.

Заключение договоров с образовательными
учреждениями «О сетевой форме реализации
адаптированных дполнительных
общеобразовательных общеразвивающих
программ

Разработка пакета учебно-методических
материалов, обеспечивающих деятельность
БПОО

В течение года

1.4 Оказание консультационных услуг инвалидам и лицам с ОВЗ, их
родителям (законным представителям) по вопросам обеспечения
в ПОО доступности получения СПО, ПО в субъекте Российской
Федерации
(пункт 4.1 Положения)

Функционирование «горячей линии» по
вопросам обеспечения в БПОО доступности
получения СПО (ПО, ДПО)

В течение года

1.5 Обеспечение психолого-педагогического сопровождения
обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ независимо от
места их обучения на территории субъекта Российской
Федерации, а также оказание необходимой им психолого-
педагогической помощи на дому (при необходимости)
(пункт 4.1 Положения)

Психолого-педагогическое сопровождение
участников образовательного процесса

В течение года

1.6 Обеспечение взаимодействия БПОО, РУМЦ СПО, РУМЦ ВО и
вузов-партнеров с ПМПК в субъектах Российской Федерации, в
том числе для работы в качестве экспертов при проведении
обследований при определении необходимых специальных
условий, создаваемых при получении среднего
профессионального образования и профессионального обучения
(пункт I.2.3 МКП)

Заключение соглашения о сетевом
взаимодействии с ПМПК КЧР

апрель

1.7 Обеспечение консультационно-методической работы на базе
БПОО субъектов Российской Федерации по популяризации
получения СПО и ПО посредством проведения вебинаров,
семинаров, конференций для родителей, инвалидов и лиц с ОВЗ,
работодателей, представителей образовательных организаций
(пункт I.3.3 МКП)

Проведение вебинара для учащихся
государственных общеобразовательных
учреждений, их родителей (законных
представителей) по вопросам получения
СПО (ПО)

март

1.8 Обеспечение охвата профориентационной работой обучающихся
с инвалидностью 6-11 классов общеобразовательных организаций
(пункт I.4.4 МКП)

Участие в проведении проекта ранней
профессиональной ориентации
обучающихся 6-11 классов школ «Билет в
будущее»

ноябрь



2 Содействие в создании условий доступности в ПОО субъекта Российской Федерации, в том числе через организацию сетевого
взаимодействия

2.1 Создание условий доступности, безопасности, информативности
и комфортности зданий (и/или их элементов), характеризующих
меры предупреждения причинения вреда для инвалидов и лиц с
ОВЗ не менее 4 нозологических групп (с нарушениями зрения, с
нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного
аппарата, с нарушениями интеллектуального развития), с
подтверждением соответствия принятых мер предупреждения
причинения вреда для инвалидов и лиц с ОВЗ требованиям
технических регламентов, сводов правил и иных документов
национальной системы стандартизации
(пункт 4.2 Положения)

Реализация мероприятий, повышающих
архитектурную доступность БПОО

В течение года

2.2 Разработка, внедрение и сопровождение функционирования
региональной модели сетевого взаимодействия с ПОО субъекта
Российской Федерации для обеспечения условий для обучения
инвалидов и лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Положения)

Сбор и обобщение данных по
профессиональным образовательным
организациям КЧР в части сопровождения
инвалидов и лиц с ОВЗ

В течение года

2.3 Обеспечение сетевого взаимодействия ПОО в субъекте
Российской Федерации с БПОО
(пункт II.2.2 МКП)

Взаимодействие БПОО КЧР с ПОО КЧР по
вопросам создания условий доступности в
КЧР

В течение года

2.4 Предоставление информационных и материально-технических
ресурсов, включая учебное, компьютерное, реабилитационное
оборудование для инвалидов и лиц с ОВЗ не менее 4
нозологических групп (с нарушением зрения, с нарушением слуха,
с нарушением опорно-двигательного аппарата, с нарушениями
интеллектуального развития) ПОО на территории субъекта
Российской Федерации в рамках сетевого взаимодействия, с
учетом профессий/специальностей, востребованных
региональным рынком труда
(пункт 4.2 Положения)

Предоставление информационных и
материально-технических ресурсов, включая
учебное, компьютерное, реабилитационное
оборудование для инвалидов и лиц с ОВЗ по
запросу ПОО

В течение года

2.5 Оказание консультационных услуг ПОО субъекта Российской
Федерации по вопросам обеспечения доступности получения
СПО, ПО, в том числе по созданию условий доступности,
безопасности, информативности и комфортности зданий для не
менее 4-х нозологических групп
(пункт 4.2 Положения)

Оказание консультационных услуг ПОО КЧР
по вопросам проведения мониторинга
доступности, самообследования по
обеспечению условий доступности для
инвалидов и лиц с ОВЗ, плана мероприятий
по повышению показателей доступности для
инвалидов и лиц с ОВЗ и др.

В течение года



2.6 Сопровождение при создании условий для обучения инвалидов и
лиц с ОВЗ по образовательным программам СПО, ПО в субъекте
Российской Федерации
(пункт 4.2 Положения)

Консультирование ПОО по вопросам
создания условий для обучения для
инвалидов и лиц с ОВЗ по программам СПО
(ПО)

В течение года

2.7 Обеспечение участия представителей экспертной группы по
проведению мониторинга по обеспечению ПОО условий
доступности объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования для инвалидов и лиц с ОВЗ в субъекте Российской
Федерации в проведении мониторинга доступности
образовательных организаций для обучения инвалидов и лиц с
ОВЗ, реализующих программы СПО и ПО

(пункт 4.2 Положения)

Мониторинг архитектурной доступности
зданий профессиональных образовательных
организаций для обучения лиц с
инвалидностью и ОВЗ

сентябрь

2.8 Реализация образовательных программ СПО, ПО, ДПО для
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Положения)

Реализация в КЧР ГБПООМТК с.
Первомайское по специальностям:
1. 09.02.07 Информационные системы и
програмирование
2. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело
3. 23.02.07 Техническое обслуживание и
ремонт двигателей систем и агрегатов
автомобилей
4. 29.02.04 Конструирование моделирование
и технология швейных изделий (по видам)
5. 40.02.04 Юриспруденция
6. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет
(по отраслям)

В течение года

2.9 Организация повышение квалификации работников ПОО, в том
числе из числа педагогических, по вопросам инклюзивного
образования и создания условий для получения качественного
СПО и ПО для инвалидов и лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Положения)

Организация и проведение курсов
повышения квалификация для эксперотов
регионального чемпионата «Абилимпикс»

апрель

2.10 Обеспечение профессиональной и социальной адаптации
обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Положения)

Вовлечение студентов в эмоционально
окрашенные и расширяющие спектр
социальных контактов события трудовой,
благотворительной, экологической,
волонтерской, патриотической
направленности. Организация спортивных

В течение года



состязаний, праздников фестивалей,
выставок. Организация досуга.
Консультации педагога – психолога.

2.11 Обеспечение ведения страницы/сайта БПОО, функционирования
и актуализации страниц БПОО на сайтах ПОО
(пункт 4.2 Положения, пункт I.3.4 МКП)

Ведение сайта БПОО В течение года

2.12 Обеспечение ведения социальных сетей БПОО, официальных
аккаунтов в социальных сетях и мессенджерах
(пункт 4.2 Положения, пункт I.3.4 МКП)

Ведение социальной сети «В контакте» и
Телеграм.

В течение года

3 Реализация мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении образовательных программ СПО и ПО,
содействие в их последующем трудоустройстве

3.1 Организация и проведение мероприятий по сопровождению
инвалидов и лиц с ОВЗ в субъекте Российской Федерации в
процессе получения ими СПО, ПО и содействию в последующем
трудоустройстве
(пункт 4.3 Положения)

Реализация в КЧР ГБПОО МТК с.
Первомайское по специальностям.
Подготовка, проведение и организация VII
регионального чемпионата «Абилимпикс»
Применение в процессе обучения
электронных дистанционных курсов по
адаптированным образовательным
программам проф.обучения.

В течение года

3.2 Обеспечение создания на базе БПОО регионального центра
сопровождения приема абитуриентов из числа инвалидов и лиц с
ОВЗ
(пункт 4.3 Положения)

Центр содействия трудоустройству
выпускников консультирует абитуриентов из
числа инвалидов и лиц с ОВЗ по вопросам
получения СПО и выпускников по вопросам
трудоустройства.
Проведение ярмарок вакансий .
Помощь выпускникам в составлении и
размещении резюме.

В течение года

3.3 Обеспечение создания на базе БПОО центра содействия
трудоустройству выпускников образовательных программ СПО и
ПО из числа инвалидов и лиц с ОВЗ
(пункт 4.3 Положения, пункт III.2.1 МКП)

Создать на базе БПОО центр содействию
трудоустройству выпускников
образовательных программ СПО из числа
инвалидов и лиц с ОВЗ

В течение года

3.4 Содействие трудоустройству выпускников образовательных
программ СПО и ПО из числа инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом

В течение года



практики целевого обучения, в том числе прохождения
производственной и преддипломной практики на базе
направляющей на обучение организации
(пункт 4.3 Положения)

Организация прохождения
производственной и преддипломной
практики на предприятиях-партнерах

3.5 Привлечение социально ориентированных некоммерческих
организаций к сопровождению инвалидов при трудоустройстве
(пункт 4.3 Положения)

Расширение сетевого взаимодействия с
социально ориентированными
некоммерческими организациями

В течение года

3.6 Организация мониторинга занятости выпускников из числа
инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе с учетом их закрепляемости
на рабочем месте не менее 4-х месяцев (пункт 4.3 Положения)

Мониторинг занятости выпускников из
числа инвалидов и лиц с ОВЗ.
Мониторинг трудоустройства участников
регионального чемпионата проф.мастерства
среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс»

Ежеквартально

3.7 Обеспечение сбора и анализа информации по оценке самих
выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ: мер,
предпринятых ПОО при содействии в трудоустройстве, уровня
содействия органов власти и служб занятости в трудоустройстве,
доступности информации о существующих мерах по содействию
в трудоустройстве
(пункт 4.3 Положения)

Сбор и обобщение данных по
профессиональным образовательным
организациям КЧР в части сопровождения
инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении
образовательных программ и содействию в
их последующем трудоустройстве

В течение года

4 Координация региональных программ сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального
образования и содействия в последующем трудоустройстве (разработанных и реализуемых в субъектах Российской Федерации в

соответствии с Типовой программой сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального
образования и содействия в последующем трудоустройстве, утвержденной приказомМинтруда России, Минпросвещения России и

Минобрнауки России от 14 декабря 2018 г. № 804н/299/1154) в части СПО и ПО
4.1 Обеспечение участия в составлении и реализации региональных

программ сопровождения инвалидов молодого возраста при
получении ими профессионального образования и содействия в
последующем трудоустройстве с учетом
профессий/специальностей, востребованных на рынке труда по
направлениям подготовки в системе СПО и ПО
(пункт 4.4 Положения)

Участие в реализации подпрограммы
«Сопровождение инвалидов, в том числе
молодого возраста, при трудоустройстве в
рамках мероприятий по содействию
занятости населения» гос.программы КЧР
«Содействие занятости населения КЧР»

В течение года

4.2 Обеспечение сбора и анализа данных в субъекте Российской
Федерации в рамках проведения анализа региональных программ
сопровождения инвалидов молодого возраста
(пункт 4.4 Положения)

Сбор данных о целевых показателях
(индикаторах) региональной программы
сопровождения инвалидов молодого
возраста

Январь-август

4.3 Обеспечение сбора и анализа данных в субъекте Российской
Федерации в части выполнения мероприятий региональных
программ сопровождения инвалидов молодого возраста
(пункт 4.4 Положения)

Сбор данных о достигнутых (фактических)
показателях (индикаторах) региональной
программы сопровождения инвалидов
Молодого возраста

Январь-август




